Settore Personale, Organizzazione
Ufficio Selezione e Gestione del Personale

COMUNE DI

MONZA

SOSPENSIONE PROCEDURA CONCORSUALE

Si comunica che, a seguito del Decreto-legge 61/2023 (c.d. Decreto Alluvione),
con determinazione dirigenziale n. 1039 del 5/07/2023, e stata disposta la
sospensione del concorso pubblico per esami per la formazione di una
graduatoria da utilizzare per ’assunzione a tempo pieno o a tempo parziale
(25 ore settimanali) ed indeterminato di Educatore/Educatrice professionale
prima infanzia - Area Funzionari e della Elevata Qualificazione - C.C.N.L.
Comparto Funzioni Locali fino al 31/08/2023, salvo diverso intervento
normativo.

Si_precisa che la sospensione dei termini opera esclusivamente nei confronti
dei soggetti residenti o domiciliati, alla data del 1° maggio 2023, nei territori
interessati dagli eventi eccezionali e indicati all’allegato 1 del Decreto-legge
61/2023;

Le domande di partecipazione al concorso, gia presentate entro i termini di
scadenza previsti nei rispettivi bandi, saranno considerate valide e non
necessitano di ulteriore presentazione;

Sono pertanto annullate le date del 10 luglio 2023 e 18 luglio 2023;

In data 10 agosto 2023, a seguito di conversione in legge del Decreto-legge
61/2023, verranno pubblicati aggiornamenti in relazione al nuovo calendario
delle prove.
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